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Mal
Efter kursen skall studenten gévstandigt kunna kritiskt problematisera och analysera:

* Begreppen nyforetagande, entreprendrskap, intraprendrskap och smaféretagande
samt olika former av dessa.

» Foretagandets och entreprendrskapets funktioner i samhéllet och fér dess
ekonomi.

 Processer fran idé viaimplementering, till drift, samt driftens olika skepnader
och dlutligen till avveckling.

» Naétverketsinnebord for entreprendriella skeenden.

Utover ovanstaende skall studenter ocksa utveckla sin férmaga att planera och
utvardera men sarskilt genomfora sina egna eller andras entreprencriella processer fran
idétill handling. Kursens 6vergripande mdl &r att sporra studenter till ett mer
entreprendriellt forhallningssatt.

Innehall

Kursensinnehall skall presentera elementéra begrepp och teorier samt inspireratill



entreprencriellt handlande fran en majlighetsbaserad utgangspunkt.

 Entreprendrskapsbegreppets historiska och nutida betydel se.

* Entreprendrskap paindivid, grupp, organisation och samhallsniva.

« Natverk som en rationell och emotionell skapelse.

« Skillnader och likheter mellan management och entreprentrskapets fil osofi.
» Olikaformer av entreprendrskap sasom:

- Familjeforetagande
- Socialt foretagande
- Born globals

- Franchising

- Intraprendrskap

« Olikaforutsittningar for och element av entreprendrskap sasom:

- Vision

- Innovation och kreativitet
- Tillvéaxt

- Néatverk

- Finansiering

- Verksamhetsmodellering

Undervisningsformer

Eftersom kursens dvergripande mal &r att stimuleratill ett mer entreprendriellt
forhalIningssatt bygger pedagogiken pa aktivt deltagande dar interaktion, reflektion och
handling fokuseras. Darfor skall studenter under kursens gang tréffa entreprencrer, ha
kreativitetsdvning och personlig coaching. Kursen innehdller &ven traditionella
forel&sningar och seminarier men genom att konfronteras med problem och méjligheter
formas studenternatill entreprendriell problemldsning d.v.s. de far hantera
tvetydigheter, osdkerhet, motsagel sefullhet och komplexitet.

Examination
Kursen beddms med betygen Underkand, Godkand eller Va8l godkand.

Bedomningen grundar sgj pa hur val studenter uppfyller de forvantade studieresultaten.
Studenters aktiva medverkan i kursinslag kommer att premieras och narvaro vid
kursmoment &r obligatoriskt. Sétt att examinera kursen kan vara sal stenta, hemtenta,
seminarier, presentationer, delrapporter och slutpaper (miniuppsats eller afférsplan).

Omtentamen for studerande som € nétt godkant resultat sker nagra veckor efter forsta
tentamenstillféllet. Minst 5 tentamenstillféllen ges.

Betygséttning sker med nagot av betygen Va godkand (80%-100%), Godkand (60%-
79%) eller Underkand (0%-59%).

Student vid Linnéuniversitetet har rétt att fa sitt betyg for kurs 6versatt till den sju-
gradiga ECTS-skalan. For att fa sitt betyg Gversatt ska studenten 1amna en begaran om
dettatill |&raren vid kursstart.

Kursvardering

En skriftlig kursvérdering genomférs och sasmmanstéllsi en rapport, vilken arkiveras
vid institutionen. Resultatet och eventuellt vidtagna atgarder kommuniceras med
kursansvarig och presenteras for studenterna vid nasta kurstillfélle.



Kurdlitteratur och dvrigaléromedel

Obligatorisk litteratur

Lundberg, H. Foretagande och afférsutveckling. Entreprentrskapets former och
praktiker (Course Readings 1FE807) (senaste utgavan) (494 sidor) (ISBN 978-1-780-
16169-3). Detta & en skraddarsydd e-bok gjord via Pearson Custom Publishing
Scandinavia, vilket & en tjanst som majliggor ett mer exakt urval av specifika kapitel ur
kursens tva huvudbocker:

Carter, S. & Jones-Evans, D. Enterprise and Small Business. Principles, Practice and
Policy. Harlow: Pearson Education (senaste utgavan)

Wickham, P. A. Strategic Entrepreneurship. Harlow: Pearson Education. (senaste
utgavan)

Temalitteratur (300 sidor) — véljsi samrad med handledare och kursansvarig for
fordjupade studier inom valt temaomrade (se tema aj ovan).

Artikelkompendium (300 sidor



