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Kursplan

Ekonomihdgskolan
Institutionen fOr organisation och entreprentrskap

1EBO15 Inre fornyelse av en afférsverksamhet, 15 hogskol epodng
1EBO15 Renewal of a Business Process, 15 credits

Huvudomr &de
Foretagsekonomi

Amnesgrupp
Foretagsekonomi
Niva

Grundniva
Foérdjupning
G2F

Faststallande
Faststdlld av Ekonomihégskolan 2015-06-26
Kursplanen géller fran och med varterminen 2016

Forkunskaper
For tilltrade till kursen krévs att den studerande med godkant resultat klarat minst 90
hogskolepoang av hittillsvarande studier pa programmet.

Mal

Efter avdlutad kurs forvantas studenten kunna:

 beskriva och kontextualisera kunskap om férnyelse av afférsverksamheter

« problematisera och kontextualisera penningpolitik och penningmarknad

« forklara och kontextualisera jagets och den egna identitetens betydel se for att
fungerai organisationer

 praktiskt och teoretiskt visa hur team kan skapas och anvandas

 beskriva och kontextualisera grundl&ggande kunskap om olika verktyg for
implementering av férandringar

Innehall

Kursen &r uppbyggd kring en tematisk uppgift — férnyelse. Inom ramen fér
partnerforetaget skall ett projekt inriktat pa fornyelse och forandring genomforas.
Kursen innefattar ocksa ett segment kring individens utveckling, dar studentens egna
formagor utgor grunden. Ett segment nationalekonomi, sarskilt penningmarknader och
penningpolitik, 16per genom hela kursen. Till stéd fér detta arbetar studenterna med



studieaktiviteter kring foretagsekonomi, socia psykologi och nationalekonomi.

Kursen innefattar:
Foretagsekonomi, 9 hp
Sociapsykologi, 3 hp
Nationalekonomi, 3 hp

Undervisningsformer
Forelasningar, handledning, faltarbete och seminarier. Obligatoriska moment framgar
av schemat.

Examination
Kursen beddms med betygen A, B, C, D, E, Fx dler F.

Examination sker genom skriftlig tentamen, redovisning av projektrapporter, muntliga
redovisningar samt inléamningsuppgifter.

Betyget A utgor det hogsta betygssteget, resterande betyg féljer i fallande ordning dér
betyget E utgor det |agsta betygssteget for att vara godkand. Betyget F innebér att
studentens prestationer bedémts som underkanda.

Efter varje ordinarie examinationstillfalle féljer minst en férnyad examination i ndra
anglutning till den tidpunkt resultatet av den ordinarie examinationen meddelats. Vid
skriftlig tentamen ges minst fem tillféllen att tentera for den kursplan till vilken
studenten antagits. Vanligtvis gestretillfallen per |as&r. Studenter som fatt underkant
parapporter kan komplettera efter examinators anvisningar for att uppna godkant
resultat.

Betygskriterier for A-F-skalan kommuniceras skriftligt till studenten senast i samband
med kurs-/delkursstart, liksom hur sammanvagning av betyg pa enskilda
examinationsmoment till slutligt kursbetyg sker.

Kursvardering

Under kursens genomforande eller i ndra anslutning till kursen genomfors en
kursvardering. Resultat och analys av kursvérderingen ska aterkopplastill de studenter
som genomfort kursen och de studenter som deltar vid nasta kurstillfélle.
Kursvérderingen genomfors anonymt.

Overlappning
Kursen kan inteingdi examen med annan kurs, varsinnehdll helt eller delvis
dverensstammer med innehallet: Kursen dverlappar 1IEB006 med 100 %.

Kurdlitteratur och 6vriga laromedel

Obligatorisk litteratur

Armstrong, G. & Kaotler, P. Marketing: An Introduction. Prentice Hall. Senaste
upplagan. 600 sidor.

Begg, D. & Ward, D. Economics for Business, McGraw-Hill. Senaste upplaga. Ca 450
sidor.

Bernitz, U. Finnaratt i juristens kdllmaterial och arbetsmetoder. Stockholm: Norstedts
fordag. Senaste upplagan. 276 sidor.

Bryman, A. & Bell, E. Business Research Methods. Oxford University Press. Senaste
upplagan. 800 sidor.



Chaffey, D. & Wood, G. Business Information Management. Prentice Hall. Senaste
upplagan. 620 sidor.

Malmstrom, A., Sigeman, T. & Agell, A. Civilratt. Malmé: Liber Forlag. Senaste
upplagan. 150 sidor.

Molander, B. Kunskap i handling. Daidal os. Senaste upplagan. 280 sidor.
Nilsson, S-A. & Persson, |. Investeringsbeddmning. Liber. Senaste upplagan. 232 sidor.

Norrmann, R. Nér kartan forandrar afférslandskapet. Malma: Liber Ekonomi. Senaste
upplagan. 120 sidor.

Sandberg, J. & Targama, A. Ledning och Forstaelse. Studentlitteratur. Senaste
upplagan. 181 sidor.

Stevens, R. Att forsta manniskor. Social psykol ogiska aspekter pa jag, medvetande och
identitet. Lund: Studentlitteratur. Senaste upplagan. 225 sidor.

Stier, J. Identitet. Manniskans gatfulla portréatt. Lund: Studentlitteratur. Senaste
upplagan. 170 sidor.

Whittington, R. Vad &r strategi: och spelar det ndgon roll. Liber Ekonomi. Senaste
upplagan. 165 sidor.

Artikelkompendium:
Nationalekonomi, 100 sidor.
Informationsvetenskap, 150 sidor.
Foretagsekonomi, 200 sidor.
Réttsvetenskap, 200 sidor.



