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Kursplan
Fakulteten för teknik

Sjöfartshögskolan

1DU37D Arbetsrätt och arbetsmiljö, 5 högskolepoäng
1DU37D Labor Legislation and Work Environment, 5 credits

Huvudområde
Ledarskap och organisation

Ämnesgrupp
Ledarskap, organisation och styrning

Nivå
Grundnivå

Fördjupning
G1N

Fastställande
Fastställd 2018-11-12 
Senast reviderad 2020-02-27 av Fakulteten för teknik. Reviderad med avseende av 
tillägg i förkunskaper, där Energiteknik 1 har lagts till som ersättning av fysik A, fysik 
1b1/1a. Även ändringar i mål, provuppsättning, och kurslitteratur. 
Kursplanen gäller från och med höstterminen 2020

Förkunskaper
Grundläggande behörighet samt Fysik 1b1 / 1a, Matematik 2a / 2b / 2c eller Fysik A, 
Matematik B (Områdesbehörighet 7/A7). Fysik A, fysik 1b1/1a kan ersättas av 
Naturkunskap 2, Energiteknik 1 eller motsvarande.

Mål

översiktligt beskriva svensk arbetsmiljölagstiftning•
översiktligt beskriva arbetsrättslig lagstiftning•
visa insikt i problematiken med buller, vibrationer samt vikten av beslysning och 
ventilation

•

förklara juridiska problem utifrån relevant lagstiftning•
redogöra för grunderna i det systematiska arbetsmiljöarbetet•

Innehåll

Grundläggande terminologi för arbetsrätt och arbetsmiljö•
Arbetsmarknadens parter•



Anställning och anställningens upphörande•
Ledigheter och arbetstid•
Systematiskt arbetsmiljöarbete•
Fysiska, organisatoriska och sociala arbetsmiljöfaktorer•
Val av personlig skyddsutrustning•
Praktiska övningar i form av riskbedömningar av arbetsmiljön•

Undervisningsformer
Undervisningen består av föreläsningar och obligatoriska övningar.

Examination
Kursen bedöms med betygen Underkänd, Godkänd eller Väl godkänd. 
 
För betyget Väl godkänd krävs Väl godkänd på salstentamen. Kunskapskontroll sker 
genom:

enskild skriftlig salstentamen del arbetsrätt 4 hp U/G/VG•
enskild webbtentamen del arbetsmiljö 1 hp U/G•

Förnyad examination ges i enlighet med Lokala regler för kurs och examination på 
grundnivå och avancerad nivå vid Linnéuniversitetet. Om universitetet beslutat att en 
student har rätt till särskilt pedagogiskt stöd på grund av funktionsnedsättning, har 
examinator rätt att ge ett anpassat prov eller att studenten genomför provet på ett 
alternativt sätt.

Kursvärdering
Under kursens genomförande eller i nära anslutning till kursen genomförs 
kursvärdering. Resultat och analys av genomförd kursvärdering ska skyndsamt 
återkopplas till de studenter som genomfört kursen. Studenter som deltar vid nästa 
kurstillfälle erhåller återkoppling vid kursstart. Kursvärdering genomförs anonymt. Den 
sammanställda rapporten arkiveras enligt Sjöfartshögskolans kvalitetsmanual.

Kurslitteratur och övriga läromedel
 
Andersson Anderz, Edström Örjan och Zanderin Lars, Arbetsrätt, senaste upplagan, 
Liber. 215 sidor 
 
Lektionsunderlag (Arbetsrätt och arbetsmiljö), Sjöfartshögskolan 
 
Valda delar av arbetsmiljölagen och Arbetsmiljöverkets föreskrifter (AFS). 
 


